(> SEXPE

Servicio Extremeiio
Pablico de Empleo

DATOS DE LA OFERTA

OFERTA DE EMPLEO

ADOLFO JESUS BODION MAYORGA (1 de 1)

Gerente/Coordinador

s
S 3

Centro de Empleo

Fecha de Registro NO Oferta

JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Educacion y Empleo

Registro de entrada en el Centro de Empleo

DRATOS DE LA ENTIDAD

T

I§Jn1bre y Apellidos/Razén Social NIF/CIF Cddigo Cuenta Cotizacion

@Ar COMUNIDAD INTEGRAL DE LA COMARCA DE OLIVENZA P0600014E 06100238050
w[gre ccion Caodigo Postal Teléfono Fax
§§/ RUSIA, 2 06131 924492305 924490117
ggér;ona de contacto En Calidad de e-mail

EADOLFO JESUS BODION MAYORGA GERENTE-COORDINADOR  gerencia@mancomunidadolivenza.es

sonal/Gestoria o Potenciador que presenta la oferta Teléfono

NCOMUNIDAD INTEGRAL DE LA COMARCA DE OLIVENZA

Observaciones

CONTRATO INTERINIDAD - EXCEDENCIA POR CUIDADO DE FAMILARES

646013535

DATOS DEL PUESTO/ PERFIL DEL CANDIDATO/A

Ocupacién/nivel profesional

EDUCADOR/A SOCIAL
FunC|one§ y tareas ) ) A codificar por el SEXPE
Las funciones del puesto de trabajo seran las establecidas en el articulo 10 del
DECRETO 74/2022, de 15 de junio, por el que se regulan los Programas de Atencion C.N.O. N.P
a las Familia.
Contrato para cubrir una excedencia por cuidado de familiares
(Del 3 de junio al 31 de agosto 2024)
Perfil del candidato/a (conocimientos, formacién, edad, idiomas, discapacidad, etc..) FORMACION
- Estar en posesion de la titulacion académica de Diplomado/a o Grado en EDUCACION
SOCIAL o cumplirlas condiciones para obtenerlo.
-Master o postgrado relacionado con la intervencion social o psicosocial en el @mbito de la
familia y la infancia Edad Experiencia
-Experiencia en el Programa de Familia. - =

Carné Vehiculo propio

Tipo Si I:lNo Dlndiferente

Localidad del Puesto de Trabajo
LOCALIDADES PERTENECIENTES AL P.A.F. DE LA MANCOMUNIDAD COMARCA DE OLIVENZA

N© Puestos ofertados N© de Candidatos/as

5

CONDICIONES OFRECIDAS POR LA ENTIDAD

Tipo de Contrato
CONTRATO DE INTERINIDAD-EXCEDENCIA POR CUIDADO FAMILARES

Duracién
Hasta la incorporacién de la trabajadora sustituida

Jornada Laboral Horario
D Parcial

Completa

Segun necesidades por el servicio, con los descansos establecidos en la ley.

Salario

1624,77 €

PROTOCOLO DE ACTUACION

El/la Responsable de la oferta desea realizar la Seleccién con:

b/b2 ADOLFO BODION MAYORGA

2

I:I Preseleccion en el centro de empleo y envio a la entidad donde les atendera:

Direccion  C/ RUSIA, 2

Seleccio’n Técnica aplicada por el SEXPE

Horario 7:30 - 14:30 h.

DOtros

En OLIVENZA
(Por la Entidad)

a 20 de ENERO

de 2024

Fdo.: ADOLFO BODION MAYORGA, Gerente Mancomunidad |. Comarca de Olivenza
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	NIFCIF: MANCOMUNIDAD INTEGRAL DE LA COMARCA DE OLIVENZA
	Código Postal: C/ RUSIA, 2
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	Ocupaciónnivel profesional: EDUCADOR/A SOCIAL 
	Funciones y tareas: Las funciones del puesto de trabajo serán las establecidas en el artículo 10 del
DECRETO 74/2022, de 15 de junio, por el que se regulan los Programas de Atención
a las Familia. 
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	Edad: 
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